План  заходів
спрямованих на запобігання та протидію булінгу
на 2020-2021 н.р. 

	№
п/п
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальні

	1. 
	Опрацювання Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо протидії булінгу» 
	Постійно
	адміністрація.

	2. 
	Обговорення та прийняття правил
поведінки в групах, оформлення правил у вигляді
наочного стенду
	Вересень
	класні керівники, старости 

	3. 
	Наради з різними категоріями працівників з питань профілактики булінгу (цькування), проведення інструктажу:
· педагогічний персоналом;
· допоміжний персонал;
· технічний  персонал.
	Вересень
	заст.директора з ВР
Перекопська Г.П.

	4. 
	Анкетування «Чи піддавався ти насиллю» 
	Вересень, жовтень
	психолог  Луценко Г.М.

	5. 
	Чергування вчителів, майстрів на закріпленій территорії
	Постійно
	заст.директора з ВР
Перекопська Г.П.

	6. 
	Обговорення питань протидії та запобігання булінгу, домашньому  насильству на батьківських зборах
	згідно графікам проведення
	куратори груп
заст.директора з ВР
Перекопська Г.П.

	7. 
	Висвітлення на сайті  правил для учнів, план  заходів спрямованих на запобігання та протидію булінгу та процедуру подання заяв учасниками освітнього процесу на випадок булінгу в навчальному закладі, корисних порад
	Вересень, жовтень
	заст.директора з ВР
Перекопська Г.П.
психолог  Луценко Г.М.

	8. 
	У рамках співробітництва з поліцейськими з ювенальної превенції, службою в справах дітей, Центром правової освіти, громадськими організаціями  з метою протидії негативним явищам, протиправній поведінці, булінгу, кібербулінгу. «групам смерті» в мережі Інтернет, шкідливим звичкам, небезпечним екстремальним розвагам, домашньому насильству провести спільні  заходи
	Протягом
II семестру 2020 -2021 н.р.
	заст.директора з ВР
Перекопська Г.П., 
психолог  Луценко Г.М.,
голови методичних об'єднань


	9. 
	Оформлення тематичного стенду
	Жовтень
	психолог  Луценко Г.М.

	10. 
	Провести виховні години для учнів на тему:
 «Стоп булінг»;
«Безпека в інтернеті»;
«Ні насиллю»;
«Я маю право та обов'язок»
«Протидія булінгу»
	Протягом
I семестру 2020 -2021 н.р.
	куратори груп

	11. 
	Виступ.  Ще раз про булінг (з елементами тренінгової роботи) МО класних керівників
	Січень
	Психолог  

	12. 
	Робота відеозалу. Перегляд відеоматеріалів відповідної спрямованості
	Протягом
II семестру 2020 -2021 н.р.
	Вихователі

	13. 
	Перевірка інформаційної доступності правил та нормативних документів з профілактики булінгу (цькування)
	Січень 
	заст.директора з ВР
Перекопська Г.П.

	14. 
	[bookmark: _GoBack]Заняття «Конфлікт. Вирішення конфліктів мирним шляхом», «Особистий простір» 
	грудень, березень, травень
	Психолог  

	15. 
	Продовжити роботу щодо залучення учнів пільгових та облікових категорій до роботи гуртків та секцій
	Протягом
року
	Керівники гуртків

	16. 
	Залучити органи учнівського самоврядування  до проведення занять, рейдів –перевірок.
	Протягом
н.р.
	Голова учнівського самоврядування, вихователі, психолог

	17. 
	Консультативний пункт 
	постійно
	психолог

	18. 
	Розглянути питання попередження правопорушень, булінгу серед учнів на засіданні педагогічної ради
	
	заст.директора з ВР
Перекопська Г.П., 
психолог  Луценко Г.М.





